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Transparenz im Fokus

Aktueller Anlass, aber nicht allein ausschlaggeleer@rund daftr, warum wir
das Thema ,Corporate Governance und TranspareszMaltto unserer Zu-
sammenkunft ausgewé&hlt haben, ist das von der Regigkommission in die-
sem Jahr erstmals praktizierte, schriftliche Kotaidnsverfahren. Entspre-
chend der Ankiindigung vom vergangenen Jahr wurgenut Diskussion ste-
henden Kodex-Anderungen auf der Website der Regyiskommission vorab
veroffentlicht und alle Interessierten zur Stellnagme eingeladen. Damit
sollte dem vor allem aus der Unternehmenspraxisifgden Wunsch, die
Arbeitsweise der Kommission noch transparenter egtajten, Rechnung
getragen werden.

Zu den Anderungsvorschlagen gingen tiber 70 Stallaimmen mit zahlreichen
Anregungen und Kommentaren ein. Diese waren inBié#atung eine grole
Hilfe. Die Regierungskommission ist davon Uberzedgss die gréf3ere Einbe-
ziehung — vor allem der Anwender des Kodex — daatrdgen wird, die Ak-
zeptanz des Kodex als Instrument zur Selbstreguigeder deutschen Wirt-
schaft weiter zu starken. Der weitere Grund dadioh mit dem Zusammen-
hang von guter Unternehmensfihrung und Transpar&ner zu befassen, liegt
darin, dass Transparenz und Klarheit der Inforrmatlertrauen schaffen. Ohne
Vertrauen kann die Wirtschaft nicht funktionieréenn Wirtschaft lebt vom
gegenseitigen Vertrauen der Marktteilnehmer. AuiehRinanzmarktkrise war
im Kern eine Vertrauenskrise. Das gleiche gilt fiie gegenwartige Staats-
schuldenkrise. Wir in der Wirtschaft empfinden é&s selbstverstandlich, bei
der Gewinnung und beim Training von Fuhrungskraitestoesondere auf eine
gute, meist akademische Ausbildung zu achten. Geistei mir aber der Hin-
weis, dass auch den menschlichen Qualitaten, soziBewusstsein, Empathie
sowie der Bereitschaft sich Uber Ehrenamter indiemst der Gesellschaft zu
stellen, eine angemessene Bedeutung zukommen. $dliteso kann die Wirt-
schaft Vertrauen gewinnen.

Auf den Zusammenhang von Transparenz und Vertréa¢rauch der Bun-
destagsprasident, Prof. Dr. Lammert in seiner e@tihteten Ansprache am 18.
Marz zur Wahl des neuen Bundesprasidenten hingewiégs gibt keine De-
mokratie ohne Transparenz und Kontrolle. Aber Deraidd ist mehr als der
Anspruch auf organisierte Transparenz. Demokratedht auch Vertrauen”.
Dieser Gedanke lasst sich ohne weiteres auf diest¥iaft und die Regeln gu-
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ter Unternehmensfihrung tbertragen. Auch die inWletschaft tatigen Un-
ternehmen mussen ihr Handeln transparent machesjalmdas Vertrauen zu
erarbeiten, das sie brauchen, um im Wettbewerkebestzu konnen. Daran
mitzuarbeiten, ist ein Grundanliegen des Kodex ded Regierungskommis-
sion und so soll es auch in Zukunft bleiben.



